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ส่วนที่ 1 

บทน า 

1. 1. ข้อมูลทั่วไป   ข้อมูลทั่วไป     
 1.1  ประวัติสถานศึกษา 
           สถานศึกษา   โรงเรียนบ้านหนองปอ 
 1.2 ที่ตั้งบ้านหนองปอ   หมู่ที่ 2    ต าบลบ้านค้อ  อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์  40000 
           พ้ืนที่ทั้งหมด  20  ไร่  1  งาน   28  ตารางวา       
           โทรศัพท์   043-452219    
            e-mail     
22..  ข้อมูลข้อมูลด้ด้านานนักเรียนนักเรียน  ปีการศึกษา 25ปีการศึกษา 256666    ( วันที่ 10 มิถุนายน 25( วันที่ 10 มิถุนายน 256666))  
               จ านวนนักเรียนทั้งหมด       29   .คน 

 เพศชาย    จ านวน           คน   
 เพศหญิง  จ านวน            คน 

ชั้น 
จ านวนนักเรียน 

จ านวนห้องเรียน 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 3 ขวบ - - - - 
อนุบาล 2 - - - - 
อนุบาล 3 - - - - 

รวมอนุบาล - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 1 3 1 4 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 2 3 5 1 
ประถมศึกษาปีที่ 3 2 3 5 1 
ประถมศึกษาปีที่ 4 3 1 4 1 
ประถมศึกษาปีที่ 5 2 2 4 1 
ประถมศึกษาปีที่ 6 3 4 7 1 

รวม 15 14 29 6 
รวมอนุบาล ประถมศึกษา 15 14 29 6 
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2.2  จ านวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ    

รายการ จ านวน (คน ) 
คิด เป็ น ร้อยละของจ านวน
นักเรียนทั้งหมด 

1. นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม   - - 
2. นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ    - - 
3. นักเรียนปัญญาเลิศ  - - 
4. 
 

นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ   
(ยากจน, ด้อยโอกาส ฯลฯ)          

- - 

3.  ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา 2566   ( วันที่ 10 มิถุนายน 2566 ) 

       บุคลากรทั้งหมด 4 คน แยกตามประเภท  ดังนี้ 
 

ประเภทบุคลากร 

เพศ วุฒิการศึกษา อายุเฉลี่ย ประสบการณ์ในต าแหน่ง 

ชาย หญิง 
ต่ ากว่า 
ป.ตรี 

ป.
ตรี 

สูง
กว่า   
ป.ตรี 

น้อย
กว่า     

30  ปี 

30 – 
50 

มาก 
กว่า 

50  ปี 

น้อย
กว่า 
10 ปี 

10 – 20 
มาก 
กว่า 
20 ปี 

ผู้อ านวยการ   1 - - - 1 - - 1 - - 1 
รองผู้อ านวยการ  - - - - - - - - - - - 
ข้าราชการครู  1 - - 1 - - - 1 - - 1 
พนักงานราชการ(ครู) - 1 - 1 - - 1 - 1 - - 
ครูอัตราจ้าง/ 
พี่เลี้ยง   

- - - - - - - - - - - 

นักการ/ ภารโรง   - - - - - - - - - - - 
ครูธุรการ   - 1 - 1 - 1 - - 1 - - 
รวม 2 2 - 3 1 1 1 2 1 - 2 

4.   ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  ปีการศึกษา 2566 

   4.1  อาคารเรียน  4  หลัง  แบ่งเป็น  7  ห้องเรียน  6  ห้อง ประกอบ (ห้องฝ่ายบริหาร/ธุรการ/อ่ืนๆ) 
 4.2  อาคารประกอบ/อเนกประสงค์   1    หลัง 
 4.3  อื่น ๆ (ระบุ)    
            4.3.1  อาคารเรียนแบบ สปช. 102                                     1 หลัง 
            4.3.2. อาคารเรียนชั่วคราว กรมสามัญ                                 1 หลัง 
            4.3.3  โรงฝึกงาน  องค์การบริหารส่วนจังหวัด                        1  หลัง 
            4.3.4  อาคารห้องสมุด ศาลากลางน้ าสร้างเอง                        1  หลัง 
            4.3.5  ส้วม  สร้างเอง                                                     2  หลัง 
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5.   ข้อมูลด้านงบประมาณ และทรัพยากร ปีการศึกษา 2566 
ปีงบประมาณ  2566 – 2567    (พ.ค. 66  – เม.ย. 67) 

       5.1   รายรับ  จ านวน..........................บาท  แยกเป็น 
    1)  ได้รับจัดสรรจากภาครัฐ  รวม........................บาท  แยกเป็น   
           -  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ......................บาท  (ร้อยละ...................)  
           -  หมวดเงินอุดหนุน.............................บาท  (ร้อยละ......................)  
      5.2  ทรัพยากรที่จ าเป็น 
        1)  คอมพิวเตอร์  มีทั้งหมด   9    เครื่อง  เชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตได้จ านวน  9   เครื่อง 
             -  ใช้เพ่ือการบริหารจัดการ     7    เครื่อง 
             -  ใช้เพ่ือการเรียนการสอน     2     เครื่อง 
    2)  ห้องสมุด   1    ห้อง 

    สภาพการใช้งาน     ดี      (  ดี        พอใช้         ปรับปรุง) 
                3)  ห้องวิทยาศาสตร์    -    ห้อง 

    สภาพการใช้งาน      ดี      (  ดี        พอใช้         ปรับปรุง) 
        
    4)  ห้องปฏิบัติการทางภาษา    -      ห้อง   

    สภาพการใช้งาน    ดี       (   ดี        พอใช้         ปรับปรุง) 
6.ผลการประเมินคุณภาพามมาตรฐานการศึกษา จากรายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา(SAR) ปีการศึกษา 2565  สรุปได้ดังนี้     (สรุปโดยย่อ) 

            6.1  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ผลการประเมิน  
  ในปีการศึกษา 2565 ผลการประเมินโดยรวมของระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจะบรรลุตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ร้อยละ95 มีบางตัวชี้วัดที่ต้องปรับปรุง 

 
7.  สรุปผลการจัดการศึกษา    
  

                    ในในปีการศึกษา  256ปีการศึกษา  25655    สถานศึกษาได้บริหารจัดการตามวงจรคุณภาพ สถานศึกษาได้บริหารจัดการตามวงจรคุณภาพ   PPDDCCAA    และและด าเนินการตามแผนปฏิบัติด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การ ปี 25การ ปี 256655    อย่างต่อเนื่องอย่างต่อเนื่อง    มีผมีผลสรุปดังนี้ลสรุปดังนี้  
  

7.1  ผลงานที่ภาคภูมิใจของสถานศึกษา  (ด้านนักเรียน ผู้บริหาร  ครู  สถานศึกษา และ Best  Practices) 
ด้านนักเรียน  ผลการสอบ Nt ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ผ่าน ผ่านเกณฑ์ระดับประเทศ และอันดับที่11 ของเขตพ้ืนที่ 
 
        7.2  แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา   (ควรน ามาจาก SAR  ปีการศึกษา 2566) 
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             จากผลการสอบ O-net มีสาระการเรียนรู้ที่ต้องปรับปรุงพัฒนาและส่งเสริมเป็นพิเศษ คือ สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์  ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ โรงเรียนต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทุก
กลุ่มสาระเป็นพิเศษ     
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ส่วนที่ 2 
การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

       จากข้อมูลพ้ืนฐาน บริบท สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  ผลการประเมินคุณภาพการจัด
การศึกษาตามมาตรฐานสถานศึกษาหลายปีที่ผ่านมา ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ของ ส านักงานรับรองและ
ประเมินมาตรฐาน(สมศ.) และข้อมูลอ่ืนๆ ประกอบ  จึงได้ก าหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปี
การศึกษา 2566  ดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ศักยภาพสถานศึกษา 
1.1 การวิเคราะห์สภาพภายใน (Internal Environment) 
       1. ด้านโครงสร้างและนโยบาย (Structure) (S1) 
 
ข้อที ่

จุดแข็ง 
ระดับ 

คะแนน 
ข้อที ่ จุดอ่อน 

ระดับ 
คะแนน 

1 
มีการก าหนดโครงสร้างสายงานการ
บังคับบัญชาของหน่อยงานทาง
การศึกษาชัดเจน 

 

1 
 

การบริหารงานในสถานศึกษาขาดการนิเทศ
ติดตามการบริหารงานอย่างมรีะบบ ท าให้
การพัฒนาการศึกษาบางส่วนขาดความ
เข้มแข็ง  

2 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                       
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรยีนเข้ามามีส่วนร่วม            
ในการจัดการศึกษา 

 2 การเปลีย่นแปลง นโยบาย และผูบ้ริหารเป็น
ปัจจัย  ในการพัฒนาท่ีไมต่่อเนื่อง 

 

3 มีการส่งเสรมิให้ผู้บริหาร ครู เป็นผู้น า
การเปลีย่นแปลง 

 3 การด าเนินงานนโยบายซึ่งมีการท าให้เกิดผล                   
กระทบต่อการเรียนการสอน 

 

4 มีการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาระยะ                    
ปานกลาง 

 4   

5 นโยบายการจัดการศึกษาสอดคลอ้งตาม
มาตรฐานคุณภาพการจดัการศึกษา
ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดระบบ การ
ปรันคุณภาพการศึกษาภายในๆไดอ้ย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 

 5   
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1.2. ด้านการบริการและผลผลิต ( Service ) ( S2) 

ข้อที ่ จุดแข็ง ระดับ
คะแนน 

ข้อที ่ จุดอ่อน ระดับ
คะแนน 

1 
  
  

สถานศึกษาจัดท าหลักสตูรสถานศกึษาที่
สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 2551 และโรงเรียนมาตรฐานสากลมี
การพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 

 
  
  

1 
  
  

ระดับคณุภาพการศึกษาของ
นักเรียนเข้ามาศึกษาใน
สถานศึกษา 
ส่วนมากอยู่ในระดับปานกลางถึง
ต่ าส่งผลให้ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน 
ระดับชาติ O-NET ในบางกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อยู่ในระดับ
คุณภาพพอใช้ 

 

 

 

 

2 

สถานศึกษามผีลการจัดการศึกษาจากการ
ประเมินภายนอกรอบ 3(พ.ศ.2555) ของ
ส านักงานรับรองคณุภาพมาตรฐานการศึกษาอยู่
ในระดับคณุภาพด ี   2 

การสื่อสารภายในบางครั้งล่าช้าไม่
เอื้อต่อการปฏิบตัิงาน 

 

3 
  

สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่ดีงาม 
อย่างสม่ าเสมอส่งผลให้นักเรียนมคีุณลักษณะที่
พึงประสงค ์

  
  3 

นักเรียนบางส่วนมีปัญหาทางดา้น
ครอบครัวมผีลกระทบต่อนักเรียน
ในด้านจิตใจและด้านการเรยีน 

 

4 

นักเรียนท่ีส าเร็จการศึกษาได้รับการคัดเลือกเข้า
ศึกษาต่อในระดับทสีูงขึ้นและสามารถ ประกอบ
อาชีพท่ีเหมาะสม     4 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่
เพียงพอ เช่น ห้องคอมพิวเตอร์ 

 

 

 
1.3 ด้านครูและบุคลากร (Man) (M1) 

      
ข้อที ่ จุดแข็ง 

ระดับ 
ข้อที ่ จุดอ่อน 

ระดับ 
  

คะแนน คะแนน 
  

1 ครูมีวุฒิการศึกษาระดับปรญิญาตรีขึ้นไปทุกคน   1 

บุคลากรในฝ่ายสนับสนุนการจัด
การศึกษาขาดการพัฒนาตน 
พัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ   

  
2 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคณุธรรม 
จริยธรรมเป็นแบบย่างท่ีดีต่อนักเรยีนและชุมชน     

 
  

  
  

 
  2 

ความร่วมมือของบุคลากรบางส่วน
ยังไม่เป็นเอกภาพ   

  

3 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามคีวามกระตือรือร้น
ในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรยีน   3 

การก ากับ นิเทศ ติดตาม ของฝ่าย
บริหารไม่ต่อเนื่อง   

  
  

 
  4 

ผู้บริหารและครูขาดการน าผลการ
ประชุมอบรม สัมมนา มาขยายผล   

  
4 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาส่วนใหญ่เป็น
บุคลากรในท้องถิ่น     

หรือเผยแพร่ให้กับบุคลากรใน
สถานศึกษา   
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1.4 ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน 
 (Moeny)     (M2) 

      
ข้อที ่ จุดแข็ง 

ระดับ 
ข้อที ่ จุดอ่อน 

ระดับ 
  

คะแนน คะแนน 
  

1 
มีการปฏิบตัิตามระเบียนกระทรวงการคลังและ
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ   1 

งบประมาณไม่เพียงพอต่อการ
พัฒนาสถานศึกษา   

  
  

 
  2 

การเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้
วัสดุทรัพยากรบางประเภทของคร ู   

  
2 

มีแผนปฏิบตัิการใช้จ่ายงบประมาณที่ชัดเจนและ 
มีระบบ     และบุคลากรไม่คุม้ค่า   

  

 

ชุมชน ผู้ปกครอง สมาคมศิษย์เก่า มูลนิธิต่างๆ 
หน่วยงานภาครัฐเอกชน และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้การสนับสนุนการจัดการศึกษา         

  
  

สถานศึกษาให้การสนับสนุนงบประมาณในการ
ด าเนินกิจกรรมทุกกิจกรรม         

    
 

    
 

  
  

      

 

1.5 ด้านปัจจัยการจัดการศึกษา  
(วัสดุ สื่อ อุปกรณ์) (Material) (M3) 

      
ข้อที ่ จุดแข็ง 

ระดับ 
ข้อที ่ จุดอ่อน 

ระดับ 
  คะแนน คะแนน 
  

1 
สถานศึกษามสีื่อ เทคโนโลยี (ICT)และนวัตกรรม
ทางการศึกษาท่ีทันสมัยและเหมาะสม   1 

บุคลากรทางการศึกษาไมม่ีความรู้
ในการใช้ประโยชน์จากสื่อ 
เทคโนโลย ี   

  
  

 
    

ควรมีเจ้าหน้าท่ี ที่มีความรู้ความ
สามรถ เป็นผู้รบัผิดชอบ    

  
2 

สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและ
ให้บริการอย่างทั่วถึง     

ถ่ายทอดการใช้สื่อ เทคโนโลยีนั้นๆ
และเป็นผู้ดูแลบ ารุงรักษาและ   

  
3 

โรงเรียนใช้อาคารสถานท่ีและวัสดอุุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนการสอนและบริการชุมชนอย่างคุ้มค่า     

ซ่อมแซมอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้
คุ้มค่า และเกิดประโยชน์อย่างยิ่ง   

  

  
  

2 

วัสด ุอุปกรณ์ครภุัณฑ์และสื่อ
เทคโนโลยีบางรายการขาดการ
บ ารุงรักษาอย่างต่อเนื่องอย่าง
ต่อเนื่อง   

  
4 

โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนเพียงพอ     
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1.6 ด้านบริหารจัดการ (Management) (M4) 

      
ข้อที ่ จุดแข็ง 

ระดับ 
ข้อที ่ จุดอ่อน 

ระดับ 
  คะแนน คะแนน 
  

1 
โรงเรียนไดจ้ัดท าแผนปฏิบัติการประจ าป ีใช้เป็น
เครื่องมือในการปฏิบตัิงาน   1 

ขาดการนิเทศติดตามประเมินผล
การด าเนินงานและการน าผล   

  
  

 
    

การประเมินไปพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง   

  
2 

มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการจดัการเรยีนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง   2 ขั้นตอนการเบิกจ่ายพัสดลุ่าช้า   

  
3 

ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้บรรลุภารกิจ   3 

โรงเรียนขาดการรายงาน/
ประชาสมัพันธ์เผยแพร่ผลงาน   

  
4 

เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการ         

  
1.1โอกาส 

ข้อที ่ โอกาส 
ระดับ 

ข้อที ่ อุปสรรค 
ระดับ 

  คะแนน คะแนน 
  

1 ประชาชนมีความยดึมั่นศรัทธาในพระพุทธศาสนา 
มีขนบธรรมเนียม   

1 
ผู้ปกครองนักเรยีนบางส่วนมี
รายได้ต่ าไปประกอบอาชีพต่าง
ถิ่น/   

  
  ประเพณีที่เป็นเอกลักษณ์ของตนเอง ส่งผลให้

เยาวชนได้ซมึซับคณุธรรม   
  

หย่าร้าง/เสียชีวิตเด็กต้องอาศัย
อยู่กับญาติและหอพักส่งผลให้
นักเรียน   

  
  

จริยธรรมที่ดีงาม   
  

มีพฤติกรรมบางอย่างท่ีไม่
เหมาะสม   

  
2 

โรงเรียนมีศิษย์เกา่ทีจ่บการศึกษาท างานในองค์กร
ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและ   

2 
การรับวัฒนธรรมต่างชาตเิข้ามา
โดยไม่กลั่นกรองและเลือกใช้   

  
  

เอกชน เป็นบุคคลที่มีช่ือเสยีงในสงัคม มีความ
รับผิดชอบ มสี่วนในการ   

  
มีผลกระทบต่อพฤติกรรมของ
นักเรียน   

  
  

พัฒนาสังคมให้เจริญก้าวหน้าและเป็นแบบอย่างท่ี
ดีแก่นักเรียน 
 
ชุมชนมีความเข้มแข็ง ยินดีให้การสนับสนุนภารกิจ
ของโรงเรียน 

  
  

3 
ผู้ปกครองนักเรยีนมีค่านยิมที่
ผิดๆ เช่นชอบเสี่ยงโชค ชอบดื่ม
สุราในงาน   

  
3 

  
รื่นเริงต่างๆ   

  
4 

คนในชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถน ามา
เป็นจุดเด่นของโรงเรยีน   

4 
สถานท่ีตั้งของโรงเรียนอยู่ใกล้ตัว
อ าเภอ มีผลกระทบต่อจ านวน   

          นักเรียนในโรงเรียน   
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1.2 ด้านเทคโนโลยี(Technological Factors) (T) 

              
        

ข้อที ่ โอกาส 
ระดับ 

ข้อที ่ อุปสรรค 
ระดับ 

  คะแนน คะแนน 
  

1 
ชุมชนเข้าถึงเทคโนโลยสีารสนเทศได้สะดวกมาก
ขึ้น ส่งผลดตี่อการประชาสมัพันธ์ของโรงเรียน   1 

มีการใช้เทคโนโลยีในทางลบ เช่น 
เล่นเกม ดูโทรทัศน์มากเกินไป   

  

  
 

  2 

ผู้ปกครองบางส่วนขาดความ
เข้าใจในการใช้สื่อ เทคโนโลยีที่
ทันสมัย   

  
2 

มีการบริการและเทคโนโลยีใหม่เกดิขึ้น เอื้อต่อการ
เรียนรูต้นเองทีห่ลากหลายมากขึ้น     

ท าให้ไม่สามารถติดตาม
พฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียนทัน   

    
 

        
  

        
 

1.3 ด้านเศรษฐกิจ (Economic  Factors ) (E) 

 
  

   
ข้อที ่ โอกาส 

ระดับ 
ข้อที ่ อุปสรรค 

ระดับ 
  คะแนน คะแนน 
  

1 
ผู้ปกครองมีความพร้อมในการพัฒนานักเรียนและ
ให้การสนับสนุนโรงเรียนในโอกาสต่างๆ   1 

ผู้ปกครองและนักเรยีนมีค่านิยม
ทางวัตถุสูงท าให้เกิดปัญหาภาวะ   

  
  

 
    

ทางเศรษฐกิจในครอบครัว ท าให้
เกิดภาวะหนี้สินมาก   

  
2 

ผู้ปกครอง ชุมชน น าแนวปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง   

2 

ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ า 
ท าให้รายได้ของผู้ปกครองลดลง 
ค่าครองชีพในปัจจุบันสูง 

  
      มาใช้ในการด าเนินชีวิต   
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1.4 ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political               
andLegal  Factors) (P) 

      
ข้อที ่ โอกาส 

ระดับ ข้อที ่
 

อุปสรรค 
ระดับ 

  คะแนน คะแนน 
  1 

 
 
2 

ทุกภาคส่วนมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
มี พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542        
 
     
เปิดโอกาสให้ผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 

 
  

 

นโยบายดา้นการศึกษาไม่มคีวาม
ต่อเนื่องเนื่องจากมีการ 
เปลี่ยนแปลงผู้น าบ่อยครั้ง 
 
   

  

2 

ความขัดแย้งทางการเมืองส่งผล
กระทบต่อการบริหารจัด
การศึกษา 
การปรับลดอัตราก าลังของบุคคล
กรทางการศึกษา 

  
  
  

  

  

ทุกภาคส่วนเข้ามาม ีส่วนร่วมในการในจัด
การศึกษาส่งผลให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ
มากขึ้น   

  
  

 
  

  
3 

นโยบายของรัฐบาล (เรียนฟรี 15ปี อย่างมี
คุณภาพ) เอื้อประโยชน์   3 

พระราชบัญญัติที่เกีย่วข้องกับ
การศึกษาบางฉบับเป็นอุปสรรค   

  

  
นักเรียนท่ีมีฐานะยากจนได้มโีอกาสไดศ้ึกษาใน
ระดับทีสู่งขึ้น     

จัดการศึกษา เช่น กฎกระทรวง
และระเบียบว่าด้วยการลงโทษ
นักเรียน    
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1. วิสัยทัศน์ (VISION) 
  ภายในปี 2566 มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เน้นฝึกทักษะอาชีพพัฒนา
มาตรฐานระดับสากลบนพื้นฐานของการบริหารตามหลักธรรมมาภิบาล โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติ 

2. พันธ์กิจ (MISSION) 
1.จัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย  

 2. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี 
3. พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพสมบูรณ์ 
4.จัดกิจกรรมเสริมวัฒนธรรมไทย 
5.ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนรวมในการบริหารจัดการเพ่ือความเป็นสากล 

3. เป้าหมาย (GOAL) 
1. ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาและพัฒนาสู่ความเป็นโรงเรียนชั้นน า ใช้เทคโนโลยีในการเรียน   
2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ส านึกความเป็นไทย ใช้วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

       3. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการตามแนวนโยบายอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
       4. มีหลักสูตรสถานศึกษาทีสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนสู่มาตรฐานระดับสากล บนพื้นฐานการบริหาร
ตามหลักธรรมมาภิบาล      

6. กลยุทธ์ (STRATITIC) 
กลยุทธ์การพัฒนาของสถานศึกษา ในระหว่างปีการศึกษา  2566-2567 ประกอบด้วย           
      กลยุทธ์ที่ 1  เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประชุม 
                 กลยุทธ์ที่  2  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพด้วยการปรับหลักสูตรการวัด
และประเมินผลอย่างเหมาะสม 
                 กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพในรูปแบบที่
หลากหลาย 
                 กลยุทธ์ที่ 4  เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
                 กลยุทธ์ที่ 5  จดัการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
                 กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารให้มีประสิทธิภาพ 

7.  อัตลักษณ์ของผู้เรียน 
เก่ง ดี ไม่โกง 

8.  เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
            โรงเรียนพอเพียง 

ปรัชญาโรงเรียน   คุณธรรมน าความรู้สู่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ค าขวัญ       รู้หน้าที่ มีวินัย ใฝ่ศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประชุม 
    1. สถานศึกษามีบูรณาการ “ศาสตร์พระราชา” มาใช้ในกระบวนการจัดการศึกษาอย่างยั่งยืน 

2. สถานศึกษาปลูกฝั่งและเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท์ สันติวิธี ต่อต้านการ
ทุจริตคอรัปชั่น และยึดมั่นในระบอบการปกครองประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

3. ผู้บริหารสถานศึกษา และครูผ่านการอบรมหลักสูตรผู้น าลูกเสือและยุวกาชาด 
4. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ผ่านหลักสูตร

และกระบวนการเรียนรู้ประวัติศาสตร์และความเป็นพลเมือง 
5.ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร และค่านิยมหลักของคนไทย 

๑๒ ประการ 
6. ผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม่              

                
กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพด้วยการปรับหลักสูตรการวัดประการประเมิน
อย่างเหมาะสม 

1. สถานศึกษาน าหลักสูตรระดับปฐมวัยไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ  
2. ปรับหลักสูตรและการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริมคุณธรรมน้อมน าเศรษฐกิจพอเพียงให้เป็นรูปธรรมมาก

ขึ้นและขยายผลสู่ชุมชน เช่น จัดกิจกรรมเรียนรู้สู่อาชีพ  
3. สถานศึกษาน าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ 
4. สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน และสภาพบริบทของชุมชน ท้องถิ่น 

และสังคม 
5. ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 
6. สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนภาษาอาเซียนอย่างน้อย ๑ ภาษา 
7. สถานศึกษามีกระบวนการวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย      
8. ผู้เรียนระดับก่อนประถมศึกษา มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา และ

พร้อมเข้าสู่การเรียนในระดับที่สูงขึ้น            
9. ผู้เรียนมีทักษะ  การอ่าน การเขียน ผ่านเกณฑ์ตามช่วงวัย 
10. สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
11. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการทดสอบคะแนนความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ (NT) ด้าน

ภาษา ด้านค านวณและด้านเหตุผลตั้งแต่ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป มีจ านวนเพิ่มขึ้นจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
12. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีคะแนน O-NET ตั้งแต่ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไปในแต่ละกลุ่มสาระมีจ านวน

เพ่ิมข้ึนจากปีท่ีผ่านมา 
13. ผู้เรียนมีทักษะการคิด วิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา และคิดสร้างสรรค์จากการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการ

ปฏิบัติจริง (Active Learning) 
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14. ผู้เรียนมีสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 

15. สถานศึกษาปลูกฝังทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์และจิตวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียน 
16. สถานศึกษา ผลิต จัดหาและใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยี นวัตกรรม ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
17. สถานศึกษามีหลักสูตรทักษะอาชีพอย่างน้อย ๑ หลักสูตร 
18. ผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ (ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ) ได้รับการ

ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาเต็มตามศักยภาพด้วยรูปแบบที่เหมาะสม   
 

19. สถานศึกษาจัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
20. สถานศึกษาท่ีสอนนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นได้รับการเตรียมความพร้อม ในการประเมิน

ระดับนานาชาติตามโครงการ PISA 
21. สถานศึกษาส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ 
22. สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา (STEM Education) มีนวัตกรรมเพ่ือสร้าง

มูลค่าเพ่ิม สอดคล้องกับประเทศไทย ๔.๐ 
23. สถานศึกษามีผลงานวิจัยและน าผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา(วิจัยสถาบัน) 
24. ครูมีวิจัยในชั้นเรียนและน าผลการวิจัยไปใช้พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และการวัด

ประเมินผล 
กลยุทธ์ที่  3  พัฒนาครูและบุคลาการทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพในรูปแบบที่หากหลาย 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการพัฒนาผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย 
2. ครูได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพในรูปแบบ/เทคนิค ที่หลากหลาย 
3. สถานศึกษามีกระบวนการ PLC เป็นกลไกในการขับเคลื่อน 
4. สถานศึกษามีระบบการประเมินและการพัฒนาครู 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความสุขในการปฏิบัติงาน 

กลยุทธ์ที่  4  เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
1.  ประชากรวัยเรียนภาคบังคับได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง มี   

  คุณภาพและเสมอภาค 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาในระบบส่งเสริมความประพฤตินักเรียน 
4. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบคุ้มครองนักเรียน 
5. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
6. ผู้เรียนได้รับการสนับสนุน ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่เหมาะสม เต็มตามศักยภาพ 
7. ผู้เรียนได้รับการสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง 

กลยุทธ์ที่  5  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
1. สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม   
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                    จริยธรรมและน้อมน าแนวคิดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. สถานศึกษามีหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นมิตรกับ   

                     สิ่งแวดล้อม 
3. สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างน้อย ๑ เครือข่าย 
กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารให้มีประสิทธิภาพ 

1. ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย มีความพึงพอใจในการบริหารและการจัดการศึกษา รวมทั้งการให้บริการ 
2. สถานศึกษาใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มีการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบและ

ประเมินผลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
3. สถานศึกษาจัดท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณสอดคล้องแนวทางการด าเนินงาน โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน

การจัดการศึกษา ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
4. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการศึกษา 
5. สถานศึกษาแต่ละประเภทมีการพัฒนาการจัดการศึกษาตามบริบทของพ้ืนที่ 
6. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ 
7. สถานศึกษามีการยกย่องเชิดชูเกียรติ หน่วยงาน องค์คณะบุคคลและบุคลากรที่มีผลงานเชิงประจักษ์ 
8. สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างเข้มแข็ง  
9. สถานศึกษามีแผนบูรณาการจัดการศึกษาร่วมกับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
10. สถานศึกษามีเครือข่ายสร้างความเข้มแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษาอย่างน้อย ๑ เครือข่ายขึ้นไป 
11. สถานศึกษามีการสร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมด้วยพลังประชารัฐ 
12. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ผู้ปกครอง ชุมชน สังคมและสาธารณชน ให้มีความรู้ ความเข้าใจ สร้างควา

ตระหนักในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การก ากับดูแลการมีส่วนร่วมรับผิดชอบพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
13. สถานศึกษา ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ได้รับ เกียรติบัตร รางวัล ด้านคุณภาพการศึกษา ในระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ 
 
7. เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาคุณภาพ ปีการศึกษา 2566 

  7.1  ระดับการศึกษาปฐมวัย  
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แนวทางการพัฒนา  
(งาน/โครงการ/กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 99 กิจกรรมการชั่งน้ าหนัก และวัดส่วนสูง 
กิจกรรมการเคลื่อนไหวร่างกายไดอ้ย่าง
คล่องแคล่ว 
การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร และ
หลังเข้าห้องน้ า 
การแปรงฟันหลังรบัประทานอาหาร 

1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แขง็แรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได ้

98 

1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณไ์ด้ 100 
1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 100 
1.4  มีพัฒนาการด้านสติปญัญา สือ่สารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 100 
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ความรู้ได ้ การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 98 กิจกรรมศึกษานอกสถานท่ี  สวนสัตว์

เขาสวนกวาง 
กิจกรรมการเล่านิทาน 
กิจกรรมร้องเพลง  กล่าวบทกลอน 
กิจกรรมสร้างสรรค ์
กิจกรรมกลางแจ้ง 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 98 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 97 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 97 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรยีนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 100 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ ์

  
 

2.6 มีระบบบริหารคณุภาพที่เปดิโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม   
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 98 กิจกรรมวันส าคัญ 

กิจกรรมเล่นบทบาทสมมตุิ 
กิจกรรมหนูน้อยมารยาทงาม 
 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมใหเ้ด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดลุเตม็
ศักยภาพ 

98 

3.2 สรา้งโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณต์รง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 98 
3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 98 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

100 

 
 

7.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน 

เป้
าห

มา
ย 

 
ปี 

25
66

 

แนวทางการพัฒนา 
 

กิจกรรม โครงการ กลยุทธ ์

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 95    
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   -คณิตคดิวิเคราะห ์

-คณิตคดิเลขเร็ว 
-เขียนตามค าบอก 
-คัดลายมือสวย 
-ท่องสูตรคูณ ท่องอาขยาน 
-โครงงาน 
-อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
-บันทึกการอ่าน 

-ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน 
-พัฒนาความสามารถในการ
อ่าน เขียนและสื่อสาร 
-พัฒนาทักษะการคิด
ค านวณและแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร ์

 
 
 
กลยุทธ์1 
ด้าน
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

     1) มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

95 

     2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็นและแก้ปญัหา 

80 

     3) มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

90 -ปรับปรุงระบบอินเตอรเ์นต 
-ซ่อมแซมอุปกรณ์สารสนเทศ  
คอมพิวเตอร์ ปริ้นสเ์ตอร ์
-ความสามารถในการใช้ ICT 

ปรับปรุงซ่อมแซมระบบICT 
-พัฒนาความสามรถในการ
ใช้ICT เพื่อการเรียนรู ้

   4)มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  

85 -ทัศนศึกษานอกสถานท่ี ป.1-
6 

-ทัศนศึกษา 
-ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
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  -สอนเสรมิทางวิชาการ  คณิต
คิดวิเคราะห์  คณติคิดเลขเร็ว 
เขียนตามค าบอก ท่องสูตรคณู 
คัดลายมือสวย 
-สอนแบบเข้ม 
-ติวเข้ม NT  O-NET 
-ค่ายวิชาการ 
-Pre O – net 

เรียน 
-การเรียนฟรี 15 ป ี
 

     5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนตาม
หลักสตูรสถานศึกษา  และพัฒนาการ
จากผลการสอบวดัระดับชาต ิ

 

-  NT    +5 
-  O-NET +5 

     6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจต
คติที่ดีต่องานอาชีพ 

95 -ลดเวลาเรยีน เพิ่มเวลารู ้
-สหกรณ์ในโรงเรียน 

-สหกรณ์ในโรงเรียน 
-โครงการทักษะชีวิต 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 

 -เข้าค่ายคุณธรรม 
-โครงงานคุณธรรม  
-เด็กดีมีวินัย 
-ประกวดมารยาทงาม 
-โรงเรียนสวยด้วยมือเรา 
-อาหารกลางวัน 100% 
-น้ าดื่มสะอาด 
-ตรวจสุขภาพ 
-ป้องกันสิ่งเสพติด 
-จิตอาสา 
-รณรงค์การก าจัดยุงลาย 
-แข่งขันกีฬากลุ่ม 
 
 
 

-โรงเรียนคณุธรรม 
-ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
-ส่งเสรมิสุขภาพอนามัย
นักเรียน 
-ค่านิยม12 ประการ 
 

 
กลยุทธ์ที่1 
ด้าน
พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรยีน 

  
     1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามทีส่ถานศึกษาก าหนด  

100 

     2)  ความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย 

100 

     3)  ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลาย 

100 

     4)  สุขภาวะทางร่างกาย และ
ลักษณะจิตสังคม 

100 

 
 
 
 
มาตรฐาน เป้

าห
มา

ยป
ี25

66
 แนวทางการพัฒนา 

กิจกรรม โครงการ กลยุทธ ์

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

100 -การจัดท าแผนพัฒนา
การศึกษา  
-การปรับปรุงหลักสตูร
สถานศึกษา 
-อบรมสัมมนาพัฒนาคร ู
-ท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
100% 
-การนิเทศภายใน 
-การเยี่ยมบ้านนักเรยีน 

-พัฒนาระบบบริหารงานท้ัง 
4 ด้าน 
-พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
-พัฒนาคุณภาพการศึกษา
โดยใช้ PLC 
 
 
 

กลยุทธ์ที่2 
พัฒนาคุณ
ภารการ 
จัด
การศึกษา 
 
 
 
 

2.1การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจ ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

100 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของ
สถานศึกษา 

100 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนน้
คุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสตูร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเปา้หมาย 
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2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวาม
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 -ประชุม อบรม สมัมนา
ผู้บริหาร 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

100 -การสอนโดยใช้โครงงาน 
-สร้างเครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 
-ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
แหล่งเรียนรู ้
-ประเมินผลตามสภาพความ
เป็นจริง 
-เครือข่ายสมัพันธ์ 
 
 

-พัฒนาระบบการจักการ
เรียนรู ้
-พัฒนาคุณภาพการศึกษา
โดยใช้ PLC 
 
 

กลยุทธ์ที่2 
พัฒนา
คุณภาพ
ด้านการ
จัด
การศึกษา 

3.1 จัดการเรยีนรู้ผา่นกระบวนการคิด
และปฏิบตัิจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

100 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

100 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 100 

 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้
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ส่วนที ่3 
แผนงาน/โครงการ และงบประมาณ 

 
1.  แหล่งงบประมาณ  
      แหล่งงบประมาณ ส าหรับ แผนงาน/โครงการของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
ที่มาของงบประมาณ : ค านวณจากข้อมูลนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2566   
รายรับ จ านวนเงิน 
1 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว  
  -  ระดับประถมศึกษา   (1,938 X  29  จ านวน นร.) 56,202  
  - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (3,500 X ......(จ านวน นร.) ……………  
 (หาก ร.ร.ใด มีนร.ต่ ากว่า 120 คน จัดสรรให้เพิ่มอีกหัวละ 500 บาท/ปี 56,202  

 
 และร.ร.ขยายโอกาส มี นร.ต่ ากว่า 300 คน จัดสรรให้ระดับมัธยมหัวละ 1,000/
ป)ี   

 รวม 56,202  
2 เงินโครงการเรียนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)   
  - ระดับประถมศึกษา (489 X 29    จ านวน นร.) 14,181  
  - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (880 X ......(จ านวน นร.) ……………  
   รวม 14,181  
 รวมรับทั้งสิ้น 14,181  
3 งบอ่ืน ๆ  (ถ้ามโีปรดระบุ)   
 อาหารกลางวัน  จากเทศบาลต าบลบ้านค้อ( 29 X 36 X 200 ) 208,800  
    
รายจ่าย          
 การจัดสรรงบประมาณ:   

 
1. จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายประจ าก่อน เช่น ค่าน้ า/ไฟ/โทรศัพท์ ค่าวัสดุ  ค่าปรับปรุง 
    ซ่อมแซม      

 2. อาหารกลางวัน   

 
3. ส่วนที่เหลือจากข้อ 1,2 น ามาจัดสรรให้โครงการพัฒนาฯ ทีส่อดคล้องกับ
นโยบาย สพฐ. /สพป. / บริบทและความต้องการของ ร.ร.     

 รวมรายจ่าย   
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ค่าน้ า/ไฟ/โทรศัพท์ ค่าวัสดุ  ค่าปรับปรุง  ซ่อมแซม    
จากงบปฐมวัย     -         บาท 
ขั้นพ้ืนฐาน -  บาท 

 
2. โครงการที่จะด าเนินการในปีการศึกษา 2566 
     2.1 สรุปงบหน้าโครงการ                                                          
ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ชื่อโครงการ 
ใช้งบประมาณจาก สนอง 

มฐ.ท่ี 
ชื่อโครงการ 

 

ใช้งบประมาณ
จาก 

สนอง 
มฐ.ท่ี 

รายหัว อื่นๆ รายหัว อื่น 
1.พัฒนาด้านร่างกายของเด็ก
ปฐมวัย 

 
1,500 

 1,2,3,4,
10,11 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

10,000  1 

2.โครงการพัฒนาการด้าน
อารมณ์และจติใจ 

 
1,500 

 1 2.โครงการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาโดยใช้ PLC 

10,000  1,2,3,4 

3.โครงการส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านสังคมของเด็กปฐมวัย 

1,500  1 3.โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 

10,000  1 

4.โครงการส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านสตปิัญญาของเด็กปฐมวัย 

1,500  1 4.โครงการพัฒนาความสามารถใน
การอ่าน เขียน และสื่อสาร 

10,000  1 

5.โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 

2,000  1 5.โครงการพัฒนาทักษะการคิด
ค านวณและแก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร ์

2,000  1 

6. .โครงการพัฒนาระบบ
บริหารจดัการเชิงคุณภาพ 

2,000  1 6.โครงการพัฒนาความสามารถใน
การใช้ ICT เพื่อการเรียนรู ้

15,000  1 

7.โครงการพัฒนาหลักสตูร 1,000  2 7.โครงการฝึกทักษะอาชีพ 6,980  1 
8. โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคณุภาพภายใน 

1,000  2,3 8.โครงการโรงเรียนคุณธรรม 10,000  1 

9.โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ 1,000  7,8,9 9.โครงการค่านยิม 12 ประการ 400  1 
10.โครงการโรงเรียนคณุธรรม 2,000  5 10.โครงการพัฒนาการจดัการ

เรียนการสอน 
5,000  2 

11.โครงการอนุรักษ์และ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อม 

1,500  8 11.โครงการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการเชิงคณุภาพ 

10,000  3 

12.โครงการเรียนฟรี 15 ปี 1,000  1-4 12. โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

8,000  4 

13.โครงการค่านิยม 12 
ประการ 

1,000  1-11 
 

13.โครงการเรียนฟรี 15 ปี 5,920  1 

    14.โครงการสื่อสารภาษาอังกฤษ 1,000  1 
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วันละ 10 นาท ี
รวมงบประมาณ 18,000  รวมงบประมาณ 104,30

0 
 

หมายเหตุ   โครงการใดที่ด าเนินการทั้งระดับปฐมวัยและพื้นฐาน    ให้เขียนไว้ในส่วนของพื้นฐาน   
 
 
2.2. รายละเอียดโครงการ 
         ระดับปฐมวัย 
1. โครงการ   พัฒนาด้านร่างกายของเด็กปฐมวัย          มาตรฐานที่ 1 
หลักการและเหตุผล    1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1  2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขอนแก่นเขต1 ข้อ1   3)สนอง
จุดเน้น สพฐ.ข้อ 2                     4.ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3   

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

เด็กมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย 

ขอบข่าย:    
1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แขง็แรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได ้

98 98 

1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์
ได ้

100 100 

1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

100 100 

1.4  มีพัฒนาการด้านสติปญัญา สือ่สารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ
แสวงหาความรูไ้ด ้

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
        กิจกรรมการช่ังน้ าหนัก และวัดส่วนสูง 

กิจกรรมการเล่นและออกก าลังกาย ประมาณ  10  นาที 
ทุกสิ้นเดือน 
พค66-มีค67 

  
 
 
 
 
นางสาวน้ าฝน 
 
       

กิจกรรมการเคลื่อนไหวร่างกายไดอ้ย่างคล่องแคล่ว 
การประสานสัมพันธ์ของกล้ามเนือ้ใหญ่ กล้ามเนื้อเล็ก 

พค66-มีค 67 
ทุกวัน 

ค่าอุปกรณ ์
1,000 

การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร และหลังเข้าห้องน้ า 
การแปรงฟันหลังรบัประทานอาหาร 
การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ 

พค66-มีค67 ทุกวัน ค่าแปรงสี
ฟัน 
ยาสีฟัน สบู ่
300 

การปฏิบัตตินตามข้อตกลงเกีย่วกับความปลอดภัย 
การบอกโทษของยาเสพตดิและสิ่งมอมเมา 
การปฏิเสธสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา การหลีกเลีย่งต่อ
สภาวะทีเ่ชื่อมต่อ โรค อุบัตเิหตุ ภยัและสิ่งเสพตดิ 

พค66-มีค67 ค่าเอกสาร 
สื่อแผ่นCD 
200 

          กิจกรรมแข่งขันกีฬา พย-ธค.66 - 
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รวม  1,500  

 
การประเมินผล/เคร่ืองมือ 

วิธีการประเมินผล     
   นางวิภาวัลย์ โคตรชัย             
ผู้เห็นชอบโครงการ 
    นายสุพัฒน์ นรินยา            
ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2. แบบส ารวจการด าเนินงานโครงการ 
3. แบบรายงานผลโครางการ 

1.สังเกตพฤติกรรม 
2.สัมภาษณ์ผูเ้กี่ยวข้อง 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 

 
 
 
2. โครงการ   ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจของเด็กปฐมวัย มาตรฐานที่ 2 
หลักการและเหตุผล    1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2  2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขอนแก่นเขต1 ข้อ 4 3)สนอง
จุดเน้น สพฐ.ข้อ 2 4.ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ 3  มาตรฐานที่ 2 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

เด็กมีพัฒนาการ
ด้านอารมณ์และ
จิตใจ 

ขอบข่าย:    
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

100 98 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 96.97 98 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 96.97 98 
2.4 จดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรยีนรู้อย่างปลอดภัยและ
เพียงพอ 

100 100 

 2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ ์

  

 2.6 มีระบบบริหารคณุภาพที่เปดิโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม 

  

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวนัที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
          กิจกรรมการเล่นอิสระ พค66-มีค67 ค่าอุปกรณ ์

300 
 
 
 
นางสาวน้ าฝน 
 

 กิจกรรมการเลา่นิทาน 
 กิจกรรมร้องเพลง  กล่าวบทกลอน 
 กิจกรรมการพูด  และแสดงความคิดเห็นเกีย่วกับภาพ
ศิลปะ สเีทียน ป้ันดินน้ ามัน 
  กิจกรรมสร้างสรรค ์
  กิจกรรมกลางแจ้ง 

พค66-มีค67 ค่าCD 
ค่ากระดาษ 
ค่าดินน้ ามัน 
สี  กระดาษ 
200 
 

กิจกรรมศึกษานอกสถานท่ี  สค  66 ค่ารถ 
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กิจกรรมการเคลื่อนไหว 
  

1,000 

รวม  1,500  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล           

นางวิภาวัลย์ โคตรชัย             ผู้เห็นชอบโครงการ 
    นายสุพัฒน์ นรินยา      ผู้อนุมัติโครงการ 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.  แบบรายงานผลโครางการ 
3. แบบตรวจสอบรายการ 
4. ระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน 

1.สังเกตพฤติกรรม 
2.สัมภาษณ์ผูเ้กี่ยวข้อง 
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 
 

 
 
 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
หลักการและเหตุผล .. 1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานท่ี…1..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่นของ สพป.ขอนแก่น 
                               เขต1 ข้อ 2      3)สนองจุดเนน้ ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ข้อ 4 และ ข้อ 5      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูล
ฐาน 
(2565)  

เป้าหมาย 
(2566) 

1.เพื่อยกระดับNT 
และ O-NET  ให้มี
ค่าเฉลี่ยรวมสูง
กว่าระดับประเทศ 
2.เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของผู้เรียน 
(GPA) ใหสู้งขึ้น 

ขอบข่าย :    
1.1 ผลสอบ NT ของนักเรียนช้ัน ป.3  มีค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 3 ด้านสูงกว่า
ระดับประเทศ 

 +5 

1.2 ผลสอบ O-NET ของนกัเรียนช้ัน ป.6  มีค่าเฉลี่ยรวมทั้ง4 กลุ่มสาระ
สูงกว่าระดับประเทศ 

- ภาษาไทย                                      +49.02 
- ภาษาอังกฤษ                                  +17.65 
- คณิตศาสตร์                                   +50.92 
- วิทยาศาสตร์                                  +9.51 

 
 
71.25 
31.25 
50.00 
43.74 

+5 
 
+5 
+5 
+5 
+5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนทีด่ าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอ
บ 

1.วิเคราะหผ์ล NT & O-NET  ปีการศึกษา 2566 เม.ย67 - ครูป.3,6 
2.วิเคราะห์นักเรียนช้ัน ป.3, ป.6  เป็นรายบุคคลแยกตามกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
มาตรฐาน/ตัวช้ีวัด 

พค66 - ครู ป. 3,6 

3.จัดท า รวบรวมคลังข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวช้ีวัด พค66-มิย67 1,000 ครูทุกคน 
4.จัดท า รวบรวมคลังสื่อ นวัตกรรมท้ัง online, offline พค66-มิย67 1,000 ครูทุกคน 
4.ปรับแผนการสอน โดยน าข้อสอบในคลังไปแทรกในท้ายบทเรียน พค66-มิย67 1,000 ครูทุกคน 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1                                 

5.สอนไปสอบไป พค66-กพ67 1,000 ครูทุกคน 
6.ทดสอบ Online ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดเดือนละ 1 ครั้ง พค66-กพ67 1,000 ครูทุกคน 
7.จัดกิจกรรมสอนเสรมิแบบเข้ม มค-กพ67 1,000 ครูทุกคน 
8.จัดกิจกรรมสะสมคะแนน Pre NT & Pre O-NET กค66-กพ67 1,000 ครู ป. 3,6 
9.ค่ายวิชาการ กค 66 3,000 ครูทุกคน 
รวม  10,000  

 
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  

นายวัชรชัย  ระไวกลาง   ผู้เห็นชอบโครงการ             
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

 
2. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้ PLC 
 

หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่น ของ สพป.ขอนแก่  
เขต1 ข้อ 6      3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2564) 
เป้าหมาย 
(2565) 

1.เพื่อพัฒนา
สมรรถนะครูให้มี
มาตรฐานตามวิชาชีพ 
2.เพื่อส่งเสรมิ 
สนับสนุนการรวมกลุ่ม
ของคณะครูในการ
ยกระดับวิชาชีพและ
คุณภาพผู้เรยีน 

ขอบข่าย :    
1.1 ร้อยละของครูที่เข้าร่วมกลุม่ของชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

- 100 

1.2 ร้อยละของครูที่มสีมรรถนะดา้นการจัดการเรยีนรู้ในระดับดีขึ้นไป - 80 
1.3 ร้อยละนักเรียนท่ีมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (GPA) สูงขึ้นเมื่อเทยีบ
กับผลของปีท่ีผ่านมา 

- 80 

1.4 ร้อยละของครูที่มีนวัตกรรมการเรยีนรู้อย่างน้อย 1 รายการ - 80 
   
   

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่
ด าเนินงาน 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุม ช้ีแจงและอบรม ครูและบุคลากรทุกคนเพื่อสร้างความตระหนัก 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ PLC 

พค66 -  

2.ครูทุกคนจัดท า ID-PLAN และ จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรของโรงเรียน พค66 -  
3.จัดตั้งกลุ่ม PLC  และปฏิทินการด าเนินงาน พค66-มิย67 -  
4.ประชุมกลุม่ PLC เพื่อก าหนดนวัตกรรม ปฏิทินและวางแผนการด าเนินงาน
ทั้งปี 

พค66-มิย67   

5.ด าเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ น าเสนอ และปรับปรุงการท างานของแต่ละ
กลุ่ม PLC   ทุกสัปดาห์ๆ  ละ 2 ช่ัวโมง 

มิย66-กพ67 -  

6.โรงเรียนท า AAR  2 เดือน/ครั้ง  เพื่อติดตามและปรับปรุงการท างานของ
กลุ่ม PLC 

กค,ตค,66มค
67กพ67 

1000  

7.ศึกษาดูงานโรงเรยีนที่ประสบความส าเร็จในการท า PLC ตค66 10,000  
7.ส่งครูเข้ารบัการพัฒนาด้วยคูปองพัฒนาครูที่สอดคล้องกับ ID-PLAN กค66-กพ67 งบ สพฐ.  
8.ประเมินผลและสรุปโครงการ กพ67 1,000  
รวม  12,000  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  

นายวัชรชัย  ระไวกลาง           ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
3.วิเคราะห์ Log Book 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

 
3. โครงการ   ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4 2)สนองปฏิญญาขอนแก่นของ สพป.ขอนแก่น  เขต 1 
ข้อ 6  3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค ์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 
เป้าหมาย 
(2566) 

เพื่อให้ผู้เรียน
มีสุขภาวะที่ดี
และมี
สุนทรียภาพ 

ขอบข่าย :    
1.1จ านวนผู้เรียนทีม่ีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ (ระดับ 
3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.2 จ านวนผูเ้รียนทีส่ามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโ้ทษและหลีกเลี่ยงตนเอง
จากสภาวะที่เสีย่งต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัตเิหตุ และปญัหาทางเพศ (ระดับ 3 
ขึ้นไป) 

100 100 

1.3 ร้อยละนักเรียนท่ีมีอาหารกลางวันท่ีถูกสุขลักษณะ ทุกคน 100 100 
1.4จ านวนผู้เรียนทีเ่ห็นคณุค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
(ระดับ 3 ขึ้นไป) 

  

1.5จ านวนผู้เรียนทีม่ีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีและให้เกยีรตผิู้อื่น (ระดับ 3 ขึ้นไป) 100 100 
   

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสุขภาพกาย 
- ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน  
- ตรวจสุขภาพ 
- อาหารกลางวัน 
- ส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย 

พค 66-มีค 67 - 
2,000 

- 
116,000 

- 

คณะคร ู

2. กิจกรรมรณรงค์เพื่อสุขภาพกาย 
- รณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลก 
- ลานกีฬาต้านยาเสพติด 

พค 66 -31 พค.67  
500 

ค่าป้าย 
3. กิจกรรมสร้างมนุษยสัมพันธ์ 
- กีฬาภายในโรงเรียนและกีฬากลุ่ม 

     -   อนุรักษ์สืบสานนาฎศลิป์ไทย 

พค 66-   ส.ค.67 6,000 
ค่ารถ ค่าอาหาร 

1,000 
4 กิจกรรมป้องกันสิ่งเสพตดิ มิย  66- กพ 67 500 

 
5 กิจกรรมจติอาสา 
- บริการงานชุมชน 

กค, ตค 66 ,มค67  กพ 67 - 

รวม  126,000  
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

 
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  

   นางวิภาวัลย์                  ผู้เสนอโครงการ 
    
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 

 
 
4   โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน เขียน และสื่อสาร 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่นของ สพป.ขอนแก่น 
เขต1 ข้อ 6      3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 
เป้าหมาย 
(2566) 

เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการ
อ่าน เขียน และ
สื่อสาร 

ขอบข่าย :    
1..จ านวนผู้เรยีนที่มีนิสยัรักการอ่านและแสวงหาความรูด้้วยตนเองจาก
ห้องสมุดแหล่งเรียนรู ้และสื่อต่างๆ รอบตัว (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.2 จ านวนผูเ้รียนที่มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถาม
เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

95.83 100 

1.3 จ านวนผู้เรียนทีส่ามารถสรปุความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และ
สื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

95 100 

1.4จ านวนผู้เรียนทีเ่ห็นคณุค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

98 100 

1.5จ านวนผู้เรียนทีม่ีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีและให้เกยีรตผิู้อื่น (ระดับ 3 ขึ้น
ไป) 

100 100 

1.6 จ านวนผู้เรียนที่มผีลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
ผ่านเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด   

98 100 

 1.7จ านวนผู้เรียนทีส่ามารถน าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรอื
วิธีการของตนเอง (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

98 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมอ่านออกเขียนได ้ พค66-มีค 67 ค่ากระดาษ1000 ครูทุกคน 

 
 

2. กิจกรรมรักการอ่าน 
-  หยุดทุกงาน อ่านทุกวัน 
-  ภาษาไทย และภาษาอังกฤษวันละค า 
-  บันทึกการอ่าน 
- วันภาษาไทย 
- วันสุนทรภู ่

พค66-มีค 67 
29 กค.66 
26 มิย 66 

ค่ากระดาษ 1000 
ค่าป้าย กระดาษ 
อุปกรณ์  1,000 

ค่าป้าย 500 

3. กิจกรรมประกวด พค66-มิย67 ค่ากระดาษ 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

-  เขียนและเล่าเรื่องจากภาพ 
- การเลา่นิทาน 

1000 

4. กิจกรรมนิทรรศการทางวิชาการ มค. 67 1500 
5. กิจกรรมอ่านคล่อง เขียนคล่อง พค66-มีค 67 ค่ากระดาษ 1000 
6. กิจกรรมพัฒนาแห่งเรียนรู้ (ห้องสมุด ) พค66-มีค 67 ค่าหนังสือห้องสมดุ 

3,000 
รวม  10,000 

การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  
    
   นายวัชรชัย ระไวกลาง     
     ผู้เห็นชอบโครงการ 
   

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/เอกสาร 

5 .โครงการพัฒนาทักษะการคิดค านวณและแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 
  
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่น ของ สพป.ขอนแก่น    เขต1 
ข้อ 6      3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 
เป้าหมาย 
(2566) 

เพื่อให้ผู้เรียนทักษะ
การคิดค านวณและ
แก้ปัญหาทาง
คณิตศาสตร ์

ขอบข่าย :    
1.1จ านวนผู้เรียนทีส่ามารถเรยีนรูร้่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหวา่งกัน (ระดบั 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.2 จ านวนผูเ้รียนทีส่ามารถน าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วย
ภาษาหรือวิธีการของตนเอง (ระดบั 3 ขึ้นไป) 
 

100 100 

1.3 จ านวนผู้เรียนทีส่ามารถก าหนดเป้าหมาย คาดการณ ์
ตัดสินใจแก้ปญัหาโดยมเีหตผุลประกอบ (ระดับ 3 ขึ้นไป) 
 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1.  กิจกรรมการเรยีนรูผ้่านโครงงาน พค66-มีค 67 ค่ากระดาษ

1000 
 

2. กิจกรรมสอนเสริมทางวิชาการ 
- คณิตคดิเร็ว 
- คณิตคดิวิเคราะห ์
- ท่องสูตรคณู 
- ค่ายวิชาการ 

พค66-มีค 67 
 
 
 

กค 66 

ค่ากระดาษ 
1000 

 
 
 
- 

คณะคร ู

รวม  2,000  
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  
 นายวัชรชัย  ระไวกลาง  ผู้เสนอโครงการ           
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 

 
 
 
6  โครงการพัฒนาความสามารถในการใช้ ICT 

 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-..2)สนองปฏิญญาขอนแก่นของ สพป.ขอนแก่น  เขต1 ข้อ 
6      3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565)  

เป้าหมาย 
(2566) 

เพื่อให้ผู้เรียน
ทักษะการใช้
เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และ
น าเสนอผลงาน 

ขอบข่าย :    
1.1จ านวนผู้เรียนที่ใช้เทคโนโลยีในการเรยีนรู้และน าเสนอผลงาน 
(ระดับ 3 ขึ้นไป) 
 

100 100 

1.2 จ านวนผูเ้รียนทีส่ามารถน าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือ
น า ICT เสนอผลงานด้วยวิธีการของตนเอง (ระดับ 3 ขึ้นไป) 
 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมนักไอที ( IT) 

- เขียนและเล่าเรื่องจากภาพด้วย IT 
- การน าเสนองานด้วย IT 
- การศึกษาค้นคว้าการท ารายงานโดยใช้ IT เข้าช่วย 

 

พค66-มีค 67 ค่ากระดาษ2,000 
ค่าปรับปรุงซ่อมแซม
อุปกรณ์ 13,000 

นายวัชรชัย 

รวม  15,000  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  

     นายวัชรชัย   ระไวกลาง  ผู้เสนอโครงการ                            
      
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

 
 
7  โครงการฝึกทักษะชีวิต 

 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่นของ สพป.ขอนแก่น    เขต1 
ข้อ 6      3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(256ถ) 
เป้าหมาย 
(2566) 

เพื่อให้ผู้เรียนทีม่ี
ความรูส้ึกท่ีดีต่ออาชีพ
สุจรติและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเอง
สนใจ   

ขอบข่าย :    
1.1จ านวนผู้เรียนทีม่ีความคดิริเริ่ม และสร้างสรรคผ์ลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
(ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.2จ านวนผู้เรียนทีม่ีทักษะในการวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 
(ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.3จ านวนผู้เรียนที่ท างานอย่างมคีวามสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภมูิใจใน
ผลงานของตนเอง  (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.4 จ านวนผูเ้รียนที่มีความรูส้ึกท่ีดีต่ออาชีพสุจรติและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ
ที่ตนเองสนใจ  (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.5 จ านวนผู้เรียนที่มสีามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ (ระดับ 3 ขึ้นไป) 100 100 
ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมสหกรณร์้านค้า และออมทรัพย์ใน

โรงเรียน 
พค66-มีค 67   

2. กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 
- ปลูกผักสวนครัว 
- การท าขนมไทย 
- งานสาน ภูมิปญัญาจากเทศบาทต าบลบ้านค้อ 

 

พค66-มีค 67 ค่าอุปกรณ์ท าขนมและ เมลด็
พันธุ์และอุปกรณ ์

6,980 

 

รวม  6,980  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  

นายวัชรชัย   ระไวกลาง  ผู้เสนอโครงการ                            
      
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

8  โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่นของ สพป.ขอนแก่น  เขต1 ข้อ 6      
3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2560) 
เป้าหมาย 
(2561) 

ผู้เรยีนมีคณุธรรม 
จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค ์

ขอบข่าย :    
1.1จ านวนผู้เรียนทีม่ีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ตามหลักสูตร (ระดบั 3 ขึ้นไป) 100 100 
1.2จ านวนผู้เรียนทีม่ีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคณุ (ระดับ 3 
ขึ้นไป) 

100 100 

1.3จ านวนผู้เรียนที่ยอมรับความคดิและวัฒนธรรมที่แตกต่าง (ระดับ 3  ขึ้นไป) 100 100 
1.4 จ านวนผูเ้รียนที่ตระหนัก รู้คณุค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม (ระดับ 3 
ขึ้นไป) 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนทีด่ าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1.กิจกรรมวิถีพุทธ 
- ค่ายคุณธรรม (ประถม 1,000 ) 

ค่าพาหนะ 500  
-กิจกรรมสวดมนต์ ปฏิบัติธรรมทกุวันส าคัญทางศาสนา 

กค66 ค่าอาหาร วิทยากร ค่า
รถ อุปกรณ ์

1,500 
ค่าน้ าปานะและอุปกรณ์

1,000 

พระอาจารย ์
คณะคร ู

1. กิจกรรมอนรุักษ์วัฒนธรรมไทย 
- ประกวดมารยาทงาม 
- การแต่งกายชุดท้องถิ่น 

พค66-มีค 67 - 

2. กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
- โรงเรียนสวยด้วยมือเรา 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรยีน 

พค66-มีค 67 ค่าอุปกรณ ์
1,000 

3. กิจกรรมวันส าคัญ 
- วันพ่อ  วันแม่  วันสุนทรภู่  วันภาษาไทย 
- วันเข้าพรรษา อาสาฬหบูชา วิสาขบูชา มาฆบูชา 
- วันแห่งความส าเร็จ 

 ค่าเทียน กระดาษ ป้าย
ไวนิลน ์
1,500 

4. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ- เนตรนาร ี ธค66-มค67 ค่ารถ ค่าอาหาร 
ค่าค่ายพักและ 

ค่ากิจกรรม 5,000 
รวม  10,000  
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

 
การประเมินผล/เคร่ืองมือ 

 
วิธีการประเมินผล 

 
นายวัชรชัย   ระไวกลาง  ผู้เสนอโครงการ                            
 1.แบบประเมินความพึงพอใจ 

2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 

 
 
9  โครงการค่านิยม 12 ประการ 

 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาหนองคายของ สพป.ขอนแก่น เขต1 
ข้อ 6      3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2560) 
เป้าหมาย 
(2561) 

ผู้เรยีนที่มีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตาม
หลักสตูร 

ขอบข่าย :    
1.1จ านวนผู้เรียนทีม่ีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ตามหลักสูตร 
(ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.2จ านวนผู้เรียนทีม่ีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้
มีพระคณุ (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.3 จ านวนผู้เรียนที่มผีลการประเมินสมรรถนะส าคญัตาม
หลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐานผ่านเกณฑ์ทีส่ถานศึกษาก าหนด  

100 100 

1.4จ านวนผู้เรียนทีม่ีนิสัยรักการอา่นและแสวงหาความรูด้้วย
ตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู ้และสื่อต่างๆ รอบตัว (ระดับ 3 
ขึ้นไป) 
 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมหนา้เสาร์ธง 

- สวดมนต์ไหว้พระ 
- กล่าวค าปฏญิาณตน 
- น้องไหว้พ่ี 

พค66-มีค 67 ค่ากระดาษ ป้ายไวนลิ
400 

คณะคร ู
 
 

2. กิจกรรมอนรุักษ์วัฒนธรรมไทย 
- ประกวดมารยาทงาม 
- การแต่งกายชุดท้องถิ่น 

พค66-มีค 67  

3. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนาร ี ธค. 67  
4. กิจกรรมรักการอ่าน 

- กิจกรรมของหายได้คืน 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

- กิจกรรมจติสาธารณะ 
รวม  900 
 
การประเมินผล/เคร่ืองมือ 

วิธีการประเมินผล  
นายวัชรชัย   ระไวกลาง  ผู้เสนอโครงการ                            
 1.แบบประเมินความพึงพอใจ 

2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 

 
 
10   โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 
หลักการและเหตุผล  1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่น ของ สพป.ขอนแก่น  เขต 1  
ข้อ 6  3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูล
ฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

ครูที่มีการวเิคราะห์
ผู้เรยีนเป็นรายบุคคล 
และใช้ข้อมูลในการ
วางแผน การจัดการ
เรียนรูเ้พื่อพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรยีน 

ขอบข่าย :    
1.1จ านวนครูที่มีการวิเคราะห์ผู้เรยีนเป็นรายบคุคล และใช้ข้อมูลในการ
วางแผน การจัดการเรยีนรู้เพื่อพฒันาศักยภาพของผู้เรียน (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.2จ านวนครูที่ออกแบบและจดัการเรยีนรู้ที่ตอบสนองความแตกตา่ง 
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.3 จ านวนครูที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบรบิทและ
ภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.4จ านวนครูที่มีการวัดและประเมินผลทีมุ่่งเน้นการพัฒนาการเรยีนรู้ของ
ผู้เรยีน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.5 จ านวนครูที่ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแกไ้ขปัญหาให้แก่ผู้เรียนท้ัง
ด้านการเรียนและคณุภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

1.6จ านวนครูที่มีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

2.7จ านวนครูที่มีการประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอยา่งที่ดี และเป็นสมาชิกที่
ดีของสถานศึกษา (ระดับ 3 ขึ้นไป) 

100 100 

2.8จ านวนครูที่มีการประพฤติปฏบิัติตนเป็นแบบอยา่งที่ด ีและเป็นสมาชิกที่
ดีของสถานศึกษา (ระดับ 3 ขึ้นไป) 
 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมพัฒนาคร ู

- ท าแผนการจดัการเรียนรู1้00% 
- ทักษะICT 
- ทักษะภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

พค66-มีค67   

2. กิจกรรมสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผล ตค66, มีค67 -  
3. กิจกรรมนิเทศห้องเรียน พค66-มีค67 -  
4. กิจกรรมการบูรณาการหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียน
การสอน 

พค66-มีค67 -  

5.กิจกรรมครูมืออาชีพ 
- แนะแนว 
- ระบบดูแลนักเรียน 
- ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้(ค่าวิทยากร)  
- ประเมินผลตามสภาพท่ีแท้จริง 

พค66-มีค67 -  

7.กิจกรรมอบรมสมัมนาครู,ศึกษาดูงาน  
 8.  กิจกรรมพัฒนาครูโดย ID Plan 

พค66-มีค67 ค่าลงทะเบียน 
ค่ารถ ค่าอาหาร 

5,000 

 

รวม        5,000  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  

          นายวัชรชัย   ระไวกลาง       ผู้เสนอโครงการ 
         
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

 
 
11   โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเชิงคุณภาพ 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่นของ สพป.ขอนแก่น  เขต1 
ข้อ 6      3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 
เป้าหมาย 
(2566) 

ผู้บริหารใช้หลักการ
บริหารแบบมีส่วนร่วม 
โดยเปดิโอกาสให้ผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้
รับรู้และใช้ข้อมูล
สารสนเทศ รวมทั้งให้
ความคิดเห็น
ข้อเสนอแนะและเป็น
แบบอย่างท่ีดี 

ขอบข่าย :    
1.1ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยเปิดโอกาสให้ผู้ที่
เกี่ยวข้องทกุฝ่ายได้รับรู้และใช้ข้อมูลสารสนเทศ รวมทั้งให้ความ
คิดเห็นข้อเสนอแนะและเป็นแบบอย่างที่ดี 
 

5 5 

1.2ของผู้บริหารสถานศึกษาที่มีแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม 
พัฒนาครูและบคุลากรให้มีความรูค้วามเข้าใจ มีความสามารถและมี
ส่วนร่วมในการด าเนินงานพัฒนาคณุภาพการศึกษาครอบคลุมทั้ง 4 
ด้านของสถานศึกษา โดยมีการนเิทศติดตาม ประเมินการด าเนินงาน 
และรายงานผลประจ าปีตามแผนงาน โครงการหรือกิจกรรม ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด และมีการน าผลการประเมินไปพัฒนาและ
ปรับปรุงศักยภาพครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่องกันไม่น้อยกว่า 2  ปี  
ขึ้นไป 
 

5 5 

    
ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมสร้างศักยภาพผู้บริหาร 

- ประชุม อบรม สัมมนาผู้บรหิาร 
- การบริหารแบบมสี่วนร่วม(ปฐมวัย 3,000 มฐ 8) 
- ประชุมประจ าเดือน 

พค66-มีค 67  
3,000 

ค่าลงทะเบียน 
2,000 

คณะคร ู
 
 
 
 2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคร ู

- การนิเทศภายใน 
- ประชุม อบรม  สมัมนาครูและบุคลากร 
- การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- การส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพครู 

พค66-มีค 67  
 

ค่าลงทะเบียน 
4,000 

3. กิจกรรมจดัท าแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติการ พค66 ค่ากระดาษ 
1,000 

รวม  10,000 
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 

        
       นายวัชรชัย   ระไวกลาง      ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

 
 
12   โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่นของ สพป.ขอนแก่น  เขต1 
ข้อ 6   3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 
เป้าหมาย 
(2566) 

สถานศึกษามีการ
ประกันคณุภาพ
ภายในของ
สถานศึกษาตามที่
ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

ขอบข่าย :    
1.1  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  5 5 
1.2จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่
มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
1.3จัดระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
1.4   ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
1.5  น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
1.6 จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 

5 
 
5 
 
5 
 
5 

5 
 

5 
 
5 
 
5 
 
5 
 
5 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมการประกนัคุณภาพภายใน 

- วิเคราะหม์าตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- การก าหนดและการประกาศค่าเปา้หมาย 

2. กิจกรรมการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน 
- การจัดโครงสร้างระบบการบรหิารของสถานศึกษา 
- การจัดตั้งคณะกรรมการประเมินคณุภาพภายใน 
- การก าหนดปฏิทินการตดิตาม ตรวจสอบ ประกันภายใน 
- การติดตาม ตรวจสอบและประเมนิคุณภาพภายใน 

พค66-มีค 67 ค่ากระดาษ 
2,000 

 
 

ค่ากระดาษ 
2,000 

ผู้บริหาร 
 
 
 

ผู้บริหาร 
นางสาวน้ าฝน 

       3.  กิจกรรมการจัดท าฐานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
    -  การจัดท าแฟ้มมาตรฐาน 
    -  การจัดท าเครื่องมือ/แบบประเมินมาตรฐาน 
    -    การก าหนดปฏิทินการประเมินมาตรฐาน 

พย-ธค.66 กระดาษ หมึก
เครื่อง ปริ้นส ์
อุปกรณ์ต่างๆ 

2,000 

ผู้บริหาร 
คณะคร ู

 
 

        4.กิจกรรมการจัดท า SAR  ของโรงเรียน และของครู มีค.67 ค่ากระดาษ นางสาวน้ าฝน 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

    -  การสรุปมาตรฐาน/แฟ้มข้อมูล 
    -  การจัดท าSAR 
    -  การเผยแพร่ SAR สู่สาธารณชน 

1,000 

        5.กิจกรรมการน าผลการประเมินคุณภาพไปใช้ 
   -  การรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม/โครงการ 
    -  การสังเคราะห์กิจกรรมต่างๆของโครงการ 

มีค.67 ค่ากระดาษ1,000 นางสาวน้ าฝน 

รวม  8,000  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล   

 นายวัชรชัย   ระไวกลาง      ผู้เหน็ชอบโครงการ 
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 

 
13   โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่…1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่นของ สพป.ขอนแก่น  เขต1 
ข้อ 6  3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2565) 
เป้าหมาย 
(2566) 

จ านวนผู้เรียนท่ีได้รับ
การส่งเสริมให้
ด าเนินงานจนบรรลุ
ตามเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน้นของ
สถานศึกษา  และมี
ร่องรอยหลักฐาน
ปรากฏชัดเจน 
ตรวจสอบได้และ
จ านวนผู้เรียนได้รับ
อุปกรณ์การเรียนและ
ได้รับการสนบัสนุน
ด้านเสื้อผ้า  ชุดกีฬา 
รองเท้า กระเป๋า 

ขอบข่าย :    
1.1  จ านวนผู้เรียนที่ได้รับการส่งเสริมใหด้ าเนินงานจนบรรลุตามเปา้หมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา  และมีร่องรอยหลักฐาน
ปรากฏชัดเจน ตรวจสอบได ้

100 100 

1.2จ านวนผู้เรียนไดร้ับอุปกรณ์การเรียนฟรีทุกคน 
1.3 จ านวนผู้เรียนไดร้ับการสนับสนุนด้านเสื้อผ้า  ชุดกีฬา รองเท้า 
กระเป๋า 
 

100 100 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
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 แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบา้นหนองปอในสงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครองช้ีแจงการจัดสรรงบประมาณด้านเสื้อผ้า 

อุปกรณ์การเรียน 
- กิจกรรมติดตามการใช้สิ่งของอย่างคุ้มค่า 
- กิจกรรมสรุปผลการด าเนินงาน 
- กิจกรรมทัศนศึกษา 
- ช้ัน ป. 1- 3 

 
    

- ช้ัน ป. 4-6  

พค66-มีค 67 
 
 
 
 

23 พ.ย.66 
แหล่งเรียนรู้ที่นอก

สถานท่ี....... 
23 พ.ย.65 

แหล่งเรียนรู้ที่นอก
สถานท่ี....... 

 

ค่าพาหนะ 
ค่าอาหาร
และอาหาร

ว่าง 
ค่าเข้าชม 
2,500 

ค่าพาหนะ 
ค่าอาหาร
และอาหาร

ว่าง 
ค่าเข้าชม
3,420 

คณะคร ู
 
 

รวม  5,920  
  
 การประเมินผล/เคร่ืองมือ 

 
วิธีการประเมินผล 

 
       
      นายวัชรชัย ระไวกลาง      ผู้เห็นชอบโครงการ 
       

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 

 
 
 
14   โครงการสื่อสารภาษาอังกฤษวันละ 10 นาที 
หลักการและเหตุผล   1)สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที…่1-4..  2)สนองปฏิญญาขอนแก่น ของ สพป.ขอนแก่น  เขต1 
ข้อ 6      3)สนองจุดเน้น ตัวช้ีวัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ข้อ 2 และ ข้อ 3      . 

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความส าเร็จ 
ข้อมูลฐาน 

(2564) 
เป้าหมาย 
(2565) 

สถานศึกษามีการ
ประกันคณุภาพ
ภายในของ
สถานศึกษาตามที่
ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

ขอบข่าย :    
1.1  จ านวนผู้เรียนที่ได้รับการส่งเสริมด้านภาษาอังกฤษเพื่อใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

 90 

1.2จ านวนผู้เรียนสามารถสื่อสารดว้ยภาษาอังกฤษได ้
 

 90 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
เดือนที่ด าเนินงาน งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
- กิจกรรมภาษาพาเพลิน พค66-มีค 67 ค่ากระดาษ นายวัชรชัย 
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- กิจกรรมEnglish to day 1,000 
 
 

รวม  1,000  
การประเมินผล/เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผล  

           นายวัชรชัย ระไวกลาง     ผู้เสนอโครงการ 
            
 

1.แบบประเมินความพึงพอใจ 
2.แบบส ารวจผลการด าเนินงานโครงการ 
 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ ์
3.ตรวจสอบร่องรอย/
เอกสาร 
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ภาคผนวก 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566 

                            
1. นายสุพฒัน์ นรินยา            ต าแหน่ง  รก.ผู้อ านวยการสถานศึกษา ช านาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ  
2. นายวัชรชัย  ระไวกลาง           ต าแหน่ง  ครู ช านาญการพิเศษ                                  กรรมการ 
3. นางวิภาวัลย์  โคตรชัย           ต าแหน่ง  พนักงานราชการ                             กรรมการและเลขานุการ 

 
7. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.  

7.1 ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ.ครั้งสุดท้าย  รอบ 3  เมื่อ วันที่  27-29 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ 
2565 บริษัท/ห้างหุ้นส่วน ที่เข้าประเมิน ชื่อ บริษัทมาตรฐานการศึกษาแม๊ค  จ ากัด ผู้เข้าประเมิน จ านวน 3 คน 
ปรากฏผล ดังนี้ ( แสดงผลการประเมินตามตารางของ สมศ. ในระดับการศึกษาท่ีได้รับการประเมิน ) 

1. ผลการประเมินภายนอกรอบสามของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ผลการประเมินคุณภาพ 

ร้อยละ คะแนนที่ได้ แปลความ บรรลุ/ไม่บรรลุ 
มฐ1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 96 4.80 ดีเยี่ยม บรรลุ 
มฐ2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 94 4.70 ดีเยี่ยม บรรลุ 
มฐ3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 94 4.70 ดีเยี่ยม บรรลุ 
มฐ4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา 90 4.50 ดีเยี่ยม บรรลุ 
มฐ5 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

100 20 ดีเยี่ยม บรรลุ 

มฐ6 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่าง
มีประสิทธิ-พและเกิดประสิทธิผล 

5 20 ดีเยี่ยม บรรลุ 

มฐ7 แนวทางการจัดการศึกษา 4.4 17.60 ดีมาก ไม่บรรลุ 
มฐ8 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฏกระทรวง 

4.83 4.80 ดีเยี่ยม บรรลุ 

มฐ9 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน
ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

5 5 ดีเยี่ยม บรรลุ 

มฐ10 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย
ตามวิสัยทัศน์ และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย 

4.50 4.60 ดีเยี่ยม บรรลุ 

มฐ11 การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและ
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือยกระดับ
คุณภาพให้สูงขึ้น 

5 5 ดีเยี่ยม บรรลุ 
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มาตรฐาน 

ผลการประเมินคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ย ระดับ

คุณภาพ 
รับรอง
/ไม่

รับรอง 
กลุ่มตัวบ่งชี้พ้ืนฐาน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกาย ตามเกณฑ์ 

รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 
๔.๘๔ ดีมาก  

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ ผู้เรียนมีสุนทรีภาพ ๔.๗๔ ดีมาก  
ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๑ ๙.๕๘ ดีมาก รับรอง 
ตัวบ่งชี้ที่  ๒   ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ ผู้เรียนเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง ๓.๗๘ ดีมาก  
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ ผู้เรียนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ๓.๙๓ ดีมาก  
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ ผู้เรียนมีการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ๑.๙๕ ดีมาก  
 
ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๒ 

๙.๖๖ ดีมาก รับรอง 

ตัวบ่งชี้ที่  ๓   ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
๔.๘๑ ดี  

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ผู้เรียนผ่านประสบการณ์ตรงร่วมกับผู้อ่ืนทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

๔.๐๘ ดี  

ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๓ ๘.๘๙ ดี รับรอง 
ตัวบ่งชี้ที่  ๔   ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น 
ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ ผู้เรียนมีความสามารถด้านการคิด ๔.๕๖ ดี  
ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๒ ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคม ๔.๘๘ ดี  
ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๔ ๙.๔๔ ดี รับรอง 
ตัวบ่งชี้ที่  ๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย                       ในระดับชั้น ป.๖ 
๒.๔๐ ดี  
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มาตรฐาน 

ผลการประเมินคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ย ระดับ

คุณภาพ 
รับรอง
/ไม่

รับรอง 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์               ในระดับชั้น ป.๖ 
๑.๘๐ ดีมาก  

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๓ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยา
วิทยาศาสตร์ ในระดับชั้น ป.๖ 

๒.๕๐ ดีมาก  

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๔ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม ในระดับชั้น ป.๖ 

๑.๘๐ ดี  

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๕ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และ               พลศึกษา  ในระดับชั้น ป.๖ 

   

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๖ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                    
ในระดับชั้น ป.๖ 

๑.๕๐ พอใช้  

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๗ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ               ในระดับชั้น ป.๖ 

๒.๕๐ ดีมาก  

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๘ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ในระดับชั้น ป.๖ 

๒.๕๐ ดี  

ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๕ ๑๖.๘๐ ดี รับรอง 
ตัวบ่งชี้ที่  ๖  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๖.๑ ประสิทธิผลการด าเนินการของสถานศึกษา ๔.๐๐ ดี  
ตัวบ่งชี้ที่ ๖.๒ กระบวนการจัดการเรียนรู้ของครู ๔.๐๐ ดี  
ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๖ ๘.๐๐ ดี รับรอง 
ตัวบ่งชี้ที่  ๗  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา    
ตัวบ่งชี้ที่ ๗.๑ ประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามบทบาท หน้าที่ของ

ผู้บริหารสถานศึกษา 
๑.๐๐ ดี  

ตัวบ่งชี้ที่ ๗.๒ ประสิทธิภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๐.๘๐ ดี  
ตัวบ่งชี้ที่ ๗.๓ บรรยากาศและสภาพแวดล้อม ๒.๐๐ ดีมาก  
ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๗ ๓.๘๐ ดี รับรอง 
ตัวบ่งชี้ที่  ๘  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้นสังกัด 
ตัวบ่งชี้ที่ ๘.๒ ผลการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด ๒.๒๘ ดี  
ตัวบ่งชี้ที่ ๘.๒ พัฒนาการของระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ๑.๒๕ ปรับปรุ

ง 
 

ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๘ ๓.๕๓ พอใช้ รับรอง 
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มาตรฐาน 

ผลการประเมินคุณภาพ 
ค่าเฉลี่ย ระดับ

คุณภาพ 
รับรอง
/ไม่

รับรอง 
กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ 
ตัวบ่งชี้ที่  ๙ ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน /วิสัยทัศน์ พันธ

กิจและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 
 

๒.๐๐ ดีมาก รับรอง 

ตัวบ่งชี้ที่  ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็น
เอกลัษณ์ของสถานศึกษา 

๓.๐๐ ดีมาก รับรอง 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม 
ตัวบ่งชี้ที่  ๑๑ ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาทของ

สถานศึกษา 
   

ตัวบ่งชี้ที่  ๑๑.๑ คะแนนเชิงคุณภาพ ๒.๐๐ ดีมาก  
ตัวบ่งชี้ที่  ๑๑.๒ คะแนนพัฒนาการ ๓.๐๐ ดีมาก  
ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๑๑ ๕.๐๐ ดีมาก รับรอง 
ตัวบ่งชี้ที่  ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน 

รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศท่ีสอดคล้องกับ
แนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

๕.๐๐ ดีมาก รับรอง 

ผลรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่  ๑๒ ๕.๐๐ ดีมาก รับรอง 
คะแนนรวม ๑๐๐ ๘๙.๗๐ ดี 
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2  ข้อเสนอแนะจากการประเมินภายนอก และการน าผลไปพัฒนาคุณภาพ ปีการศึกษา  2566  ข้อเสนอแนะเพื่อ
พัฒนาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  2565  ระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ; ประถมศึกษา 

ที ่ ข้อเสนอแนะจาก สมศ 
 ด้านผลการจัดการ 

ผู้เรยีนควรได้รับการปลูกฝังให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ เป็นคนช่างสังเกตตามการเปลี่ยนแปลงของสิง่ต่างๆรอบตัวมจีิตวิทยาศาสตร์ 
รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากการอ่าน การสืบค้นข้อมูลจากสือ่อินเตอร์เน็ต การจดบันทึกข้อมลูอย่างเป็นระบบ หมวดหมู่ การ
วิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลเป็นองค์ความรู้ใหม่ โดยมีการจดบันทึกสิ่งที่ตนอยากรู้และบันทึกข้อค้นพบทุกครั้ง 
ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
สถานศึกษาจัดท าข้อมลูในด้านการควบคุมดูแล บ ารุงรักษาและการจ าหน่ายพัสดุ โดยมีการบันทึกข้อมูลให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบันใน
ทะเบียนคุมพสัดุของสถานศึกษามกีารตรวจสอบคณุภาพ พัสดุ ครุภณัฑ์ เพื่อวางแผนงบประมาณประจ าปีและมาตรการจ าหน่ายพัสดุ
เมื่อสิ้นปสีถานศึกษาควรมีการปรบัปรุงข้อมูลสาระสนเทศ มรีูปแบบเหมาะสมรับรองการใช้งาน มีการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศอย่าง
ต่อเนื่อง มีการป้องกันสูญหายและจัดวางระบบเพื่อให้ผู้รับผิดชอบงานน าข้อมูลมารวบรวมจดัเก็บท่ีศูนย์ข้อมูลข่าวสารอย่างเป็นระบบ
ต่อเนื่องเป็นประจ าให้ทันต่อการใช้งาน รวมทั้งมีรายงานผลการประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานต่อผู้บังคับบัญชาเหนือ
ขึ้นไป ภายในระยะเวลา  15  วันนับตั้งแต่วันท่ีมีการประชุม 
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สถานศึกษาควรมีการน าผลการประเมินมาใช้ในการวางแผนพัฒนาครูอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง โดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการภายใน
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่องตลอดปกีารศึกษาครูควรมีการออกแบบการเรยีนรู้โดยใช้กระบวนการสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับศักยภาพ
ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล ท้ังกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อน มีการจัดการเรียนรูต้ามแผนการจดัการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
ด้านการประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาควรพัฒนาข้อมลูสารสนเทศให้ครอบคลมุภารกิจทุกงาน มีการประมวลผลข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถติิ เพื่อสะดวกใน
ระบบนโยบายในการวางแผนในระบบนโยบาย และควรมีก าหนดรหัสเข้าถึงเอกสารและมรีะบบส ารองข้อมูลเพื่อป้องกันการสูญหาย 
รวมทั้งสร้างความตระหนักในความส าคญัของการประกันคุณภาพภายใน สร้างวัฒนธรรมแห่งสังคมให้เกิดขึ้นในสถานศึกษา 
สถานศึกษาควรมีการประชุมบุคคลกรทุกฝ่าย เพื่อก าหนดแนวทางการด าเนินงานประเมินผลความส าเร็จตามแผนงานพัฒนามีการสร้าง
แบบประเมินโครงการต่างๆ ทีส่อดคล้องกับเป้าหมายเชิงปรมิาณและเชิงคุณภาพ รวมทั้งประเมินผลความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกครั้ง ใช้หลักการ 3  เส้าโดยใหทุ้กฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมประเมิน เพื่อให้ผลการประเมินมคีวามชัดเจนตามวัตถุประสงค์การ
ด าเนินงานมากขึ้น 
      ทั้งนี้ควรด าเนินงานให้เสร็จภายใน  1  ปีการศึกษา  
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ประกาศโรงเรียนบ้านหนองปอ  
เรื่อง การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับการศึกษาปฐมวัย  
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  2566 

 
โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.  

๒๕๖๖   ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ 
สถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการ พัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต   รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหนองปอ จึง
ปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย และได้ก าหนดค่า เป้าหมายของการพัฒนาตามมาตรฐาน
การศึกษา               โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง  
ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผู้ปกครอง  เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายใน
และเพ่ือรองรับ         การประเมินคุณภาพภายนอก เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
หนองปอ  มีคุณภาพและ ได้มาตรฐาน โรงเรียนจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษา ปฐมวัย  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา ระดับ การศึกษาปฐมวัย  และการประเมินคุณภาพภายใน  
                      ประกาศ  ณ วันที่  16   พฤษภาคม  พ.ศ.  2566 
 
 

                                                                        (ลงชื่อ).......... .......................... 
                                                                                     (นายสุพัฒน์  นรนิยา ) 
                                                                              รก.ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองปอ 
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การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านหนองปอ 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
............................................................. 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย

มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับ4 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  
ตามเกณฑ์ของแต่ละดับชั้น 

4 

๒) ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

4 

๓) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 4 
๔) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 4 
๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 4 
๖) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน 4 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ

กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
4 

๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 4 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 4 
๔) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 4 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับ4 
๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 4 
๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 4 

2.1 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

4 



 

 

47 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย

มาตรฐาน/ประเด็น
การพิจารณา 

2.2 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

4 

2.3 การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ  4 
2.4 การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ 

การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
4 

๓. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรับชอบต่อ 
ผลการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  

4 

๔. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
 

4 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ระดับ4 
1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม  4 
2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 4 
3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอยา่งเป็นระบบ  

และมีประสิทธภิาพ 
4 

มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ให้ดยีิ่งขึ้น 

ระดับ4 

 
การก าหนดค่าเป้าหมาย 
 
 ๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆ ที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
 ๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๔ ระดับ เพ่ือให้สอดคล้องกับการ
ประเมิน ดังนี้ 

  ระดับ 4 ดีเยี่ยม  
  ระดับ 3 ดี  
  ระดับ 2 พอใช้  
  ระดับ 1 ปรับปรุง 
 ๓. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็นระดับคุณภาพ หรือเป็น ร้อยละ ตาม

ความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ.2559 
 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและ
ภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป และสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศได้เสนอให้ชะลอ
การประเมินทั้งภายในและภายนอก เพ่ือให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ และทราบแนวทางการปฏิบัติไปในทิศทาง
เดียวกันนั้น สพฐ. ได้ด าเนินการปรับและพัฒนามาตรฐานดังกล่าวโดยสอดคล้องตามนโยบายของรัฐ จุดเน้นของการ
ปฏิรูปการศึกษา และสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยมีแนวคิดว่ามาตรฐานที่ก าหนดต้องสามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุ
ได้ ประเมินได้อย่างเป็นรูปธรรม กระชับ สามารถสะท้อนคุณภาพการศึกษาได้อย่างแท้จริง เน้นการประเมินสภาพจริง ไม่
ยุ่งยาก สร้างมาตรฐานระบบการประเมินเพื่อลดภาระการจัดเก็บข้อมูล และลดการจัดท าเอกสารที่ใช้ในการประเมิน 
 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 
2559 โดยท่านรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ) ได้มีการลงนามในประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการไปแล้วนั้น  ึ่มีจ านวน 4 มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน (1.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน และ 2.คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน) มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และมาตรฐานที่ 4 ระบบการประกัน
คุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
 ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานฉบับนี้ เพ่ือเป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา หน่วยงานต้น
สังกัด และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทั้งประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล 
และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้ ให้ใช้กับสถานศึกษาที่เปิดสอนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกสังกัด 
 สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสามารถใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานฯ ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม 
พ.ศ. 2559 เป็นกรอบในการวางแผนและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตั้งแต่การก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีที่มุ่งสู่มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา รวมถึงการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดย
ด าเนินการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ได้ด าเนินการตามกรอบมาตรฐานการศึกษาขั้ น
พ้ืนฐานฯ ฉบับใหม่ และปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปีเพ่ือมุ่ง
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาภายใต้กรอบ 4 มาตรฐานที่กระทรวงฯ ได้ประกาศใช้ 
 มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ ฉบับนี้ มีความสอดคล้องกับมาตรฐานเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่
ที่ สมศ.จะน าไปใช้เป็นกรอบมาตรฐานในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ ที่จะเกิดข้ึนต่อไป 
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        มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
ฉบับลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๙ 
มีจ านวน ๔ มาตรฐาน คือ  
  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
   ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  ๑) ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
  ๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
  ๓) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
   ๔) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร 
  ๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
  ๖) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน 
 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

  ๑)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม 
อันดีของสังคม 
  ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
  ๓)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

  ๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
  ๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   ๑) การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย และ
ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
   ๒) การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   ๓) การวางแผนและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
   ๔) การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 
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      ๕). การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ
และได้มาตรฐาน 
  ๔. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ๑. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
  ๒. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
  ๓. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
  
มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

  การใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
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